G BUHLER UND PREUSS - BALD KMUNIKAT

In 12 Monaten zur strukturierten Ausbildung

FUr mehr passende Auszubildende
und weniger Abbruche
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Und dennoch bleibt das Gefuhl:
Es reicht nicht ganz.

ZU WENIGE PASSENDE BEWERBUNGEN
AUSBILDUNGSABBRUCHE

UNTERSCHIEDLICHE ERWARTUNGEN
DER GENERATIONEN
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Oft fehlt die verbindende Struktur,
die alles zusammenfuhrt.

Die Losung ist kein Einzelbaustein,
sondern ein System.
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und machen Ausbildung im Alltag tragfdhig.

Alle Bereiche greifen ineinander
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— 12 Monate Begleitung
— 1:1 Zusammenarbeit (keine Gruppen)
— 12 Online-Sessions a 90 Minuten

— direkte Umsetzung im Betrieb

Startpunkt ist eine fundierte Ist-Analyse,

auf deren Basis ein passgenauer Plan entstent.

Teilnehmende (verbindlich fur alle Sessions):
Geschdftsfuhrung, Ausbildungsverantwortliche,
HR und Marketing.

IHRE ENTWICKLUNG:

- bessere Bewerbungen
- weniger Abbruche

- Mehr Struktur im Alltag
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Investition
8.500 € zzgl. MwsSt. fur Betriebe, die in 2026 starten

Darin enthalten:

BESSERE BEWERBUNGEN
— Ist-Analyse zur Standortbestimmung WENIGER ABBRUCHE

— Kick-Off-Gespréch (120 Minuten)
_ 12 Sessions & 90 Minuten MEHR STRUKTUR IM ALLTAG

— Fachlicher Input, Best Practices und Begleitmaterial

— Abschluss-Analyse inkl. Entwicklungsubersicht
~ Abschlussgespréch (90 Minuten) Das ist die Erfahrung aus Uber 150 begleiteten Betrieben.
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i

Susanne Preufl

Ich lade Sie zu einem unverbindlichen Ihre Begleiterin

Orientierungsgesprdch ein.
0179 9767563

preuss@buehlerundpreuss.de
www.buehlerundpreuss.de

Ndrtingen, Tischardter Str. 13
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