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_01 AUS DEM LANDESVERBAND

Die Landwirtschaftskammer Rheinland-Pfalz hat
uns am 17. August 2023 nach Bad Kreuznach auf
den Jahrmarkt auf der Pfingstwiese eingeladen, um
gemeinsam die Abschlussfeier der Griinen Berufe zu
feiern. Herzlichen Glickwiinsch an alle Absolventen
- lhr seid unsere Zukunft, unsere Nachfolgerinnen
und Nachfolger! Wir wiinschen Euch alles Gute fir
Euren weiteren Weg und freuen uns den ein oder
andern bei uns im Verband wiederzutreffen.

Danke an die Landwirtschaftskammer Rheinland-
Pfalz fur die Einladung und die tolle Organisation
der Feier.

In der August-Ausgabe der Fachzeitschrift DEGA
GalaBauist ein Artikel mit dem Titel

Uberdas Natursteinpraktikum
auf Kreta erschienen. Lesen Sie doch mal rein - als
Abonnent der DEGA kénnen Sie den Artikel auch
online lesen.

Schauen Sie auch gerne in den 2022 entstandenen

Film Uber das Natursteinpraktikum,
, rein - es lohnt sich!
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https://www.dega-galabau.de/wie-azubis-die-antike-fortschreiben,QUlEPTc2NjYyODUmTUlEPTUwMjc4.html?UID=11DDC6B94EFBEE7EE550E99A9A015CA6017F91E2981182
https://www.dega-galabau.de/wie-azubis-die-antike-fortschreiben,QUlEPTc2NjYyODUmTUlEPTUwMjc4.html?UID=11DDC6B94EFBEE7EE550E99A9A015CA6017F91E2981182
https://www.youtube.com/watch?v=ePYs_Z1ViYA&t=65s
https://www.youtube.com/watch?v=ePYs_Z1ViYA&t=65s

Wir laden Sie am Montag, den 11. September 2023 von 9:30 bis ca.
11:00 Uhr zu unserem Online-Seminar zum Thema ,Auswirkungen der Ersatzbaustoffverordnung
(EBV)“ ein.

Die am 1. August 2023 in Kraft getretene Mantelverordnung bringt fiir das Recycling von
mineralischen Bauabfallen und die Verwendung von Recyclingbaustoffen und Béden zahlreiche
Veranderungen mit sich. Das erstmals bundesweit einheitliche Regelwerk stellt nicht nur neue
Anforderungen an den Umgang mit mineralischen Bauabfillen, sowie an die Herstellung und
Umweltpriifung von mineralischen Ersatzbaustoffen, sondern auch an deren Verwendung. Ohne die
notwendige Umweltglitetiberwachung der EBV und ohne Beachtung der in der EBV festgelegten
Einbauweisen darf zukiinftig kein Recyclingmaterial mehr verwendet werden. Die Regelungen sind
bindend und haben Gesetzescharakter. An der Ersatzbaustoffverordnung kommt seit August 2023
niemand mehr vorbei!

Das Seminar gibt einen Uberblick tiber die neuen rechtlichen Anforderungen an den Umgang mit
Bodenaushub und Baustoffrecycling und die Systematik der neuen Ersatzbaustoffverordnung
(EBV). Es werden auRerdem Tipps fir die Handhabung in der Praxis gegeben. Am Ende geht Herr
Dr. Klein gerne auf lhre individuellen Fragen ein.

Referent
Dr. Johannes Klein, Fachabteilung Recycling-Baustoffe im Industrieverband Steine und Erden e. V.
Neustadt/Weinstral3e

Teilnahmegebiihren
Kosten fiir Mitglieder: 39,90 EUR
Kosten fiir Nichtmitglieder: 59,90 EUR

Wir bitten um friihzeitige und verbindliche . Sie erhalten die Anmeldebestatigung mit
Rechnung und dem Link zum Online-Seminar per E-Mail nach Anmeldeschluss. Bitte kontrollieren
Sie Ilhr SPAM-Postfach.
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https://forms.office.com/e/6PBgj4ZWuW

Die Sprecherin der Griinen-Landtagsfraktion
Rheinland-Pfalz fiir landliche Raume, Lisett
Stuppy, besuchte gemeinsam mit ihrem Team
unsere Geschaftsstelle. Gute zwei Stunden
tauschten wir uns Uber vielfiltige Themen
- der Beitrag der GalLaBau-Branche zum
Klimaschutz, das Potenzial von Gartenschauen,
klimagerechte und naturnahe Gestaltung von
Spielplatzen sowie das Anwerben von Fach-
und Arbeitskraften - aus.

Wir wirden uns freuen, wenn wir den guten
Austausch zukiinftig fortsetzen.
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v.l.: Sina Jansen (Mitarbeiterin Team Lisett Stuppy), Lisett
Stuppy (MdL BUNDNIS 90/DIE GRUNEN), Michael
Gesellchen, Aline Schroder

Foto: VGL RPS e V.



_02 AUS DEM BUNDESVERBAND

Entgelttarifvertrag 2023/2024 - Broschiire und Datei

Auf unserer Webseite steht der aktuelle Entgelttarifvertrag 2023/2024 fiir Sie als PDF-Datei zum
Download zur Verfligung:

Entgelttarifvertrag 2023/2024

Die Printausgabe erhalt jeder Mitgliedsbetrieb in den nachsten Tagen per Post.
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https://www.galabau-rps.de/2023-2024-galabau-entgelt-tarifvertraege.pdfx

_03 RECHTLICHE INFORMATIONEN

Die Sozialversicherungstrager sind gemaf3 § 95a SGB |V gesetzlich verpflichtet, eine Ausfullhilfe zum
elektronischen Austausch von Meldungen, Beitragsnachweisen, Bescheinigungen und Antragen
zur Verfliigung zu stellen. Am 4. Oktober 2023 wird das neue SV-Meldeportal freigeschaltet. Ab
diesem Zeitpunkt konnen sich Arbeitgeber fir die Nutzung des SV-Meldeportals registrieren.

Hinweis: Da eine Registrierung die Nutzung eines ELSTER-Unternehmenszertifikates bedingt, wird
den Arbeitgebern empfohlen, entweder ein neues Unternehmenszertifikat friihzeitig bei ELSTER
zu beantragen oder die Nutzung eines bereits vorhandenen Zertifikates organisatorisch zu regeln.

In einer Ubergangszeit bis zum 31. Dezember 2023 kann das Vorlduferprodukt sv.net un-
eingeschrankt auch weiterhin genutzt werden. Zwar wird sv.net auch noch bis 29. Februar 2024
nutzbar sein, aber es wird Einschrankungen geben, die sich insbesondere auf Rickmeldungen
beziehen, die dann zwar mittels sv.net gesendet, aber nur iber das SV-Meldeportal abgerufen
werden kénnen.

Die Informationstechnische Servicestelle der Gesetzlichen Krankenversicherung GmbH (ITSG)
hat bereits Ende Juli 2023 die Webprasenz freigeschaltet und wird diese
sukzessive mit den aktuellsten Informationen versorgen.

Veroffentlicht ist bereits ein umfassender mit rund 70 Fragen und Antworten rund um
die Themen Registrierung, Nutzung und Fachanwendungen des SV-Meldeportals. Dieser Katalog
wird jeweils erganzt und geandert.

Freigeschaltet sind zudem : ,Die Registrierung” und ,Die Mitarbeiterverwaltung mit
Onlinespeichernutzung®. Drei weitere Videos zur sicheren Mandantenverwaltung und zur Erstellung
von Jahresmeldungen sollen Ende August veroffentlicht werden. Weitere Videos, etwa zum Abruf
einer eAU-Bescheinigung und zur Sofortmeldung sind in Arbeit.

(Fortsetzung auf der ndchsten Seite)
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http://www.sv-meldeportal.de
https://sv-meldeportal.de/fragen-antworten/
https://sv-meldeportal.de/anleitungen/

In der der ITSG wird ein Uberblick zu den wesentlichen Anderungen gegeben.

(BGL)

Die Verordnung zur Neuregelung der Anzeige von Versicherungsfillen in der gesetzlichen
Unfallversicherung, die die Unfallversicherungs-Anzeigeverordnung (UVAV) dndert, wurde am 20.
Juli 2023 im veroffentlicht.

Sie enthalt folgende wesentliche Regelungen:

Ab dem 1. Januar 2024 sind u.a. folgende zusatzliche erforderliche Angaben in der
Unfallanzeige enthalten:

- Freiwillige Angabe einer Telefonnummer der versicherten bzw.

vertretungsberechtigten oder der anzeigenden Person.

- Angabe, ob der Unfall wahrend einer Homeoffice-Tatigkeit eingetreten ist.

- Angabe, ob eine geringfligige Beschaftigung vorliegt.

- Angabe, ob ein Gewaltereignis vorgelegen hat.

- Zudem muss die elektronische Vorgangsbearbeitung kiinftig barrierefrei erfolgen.

Ab 1. Oktober 2023 wird bei der Geschlechtsangabe die Option "divers" hinzugefligt.

Digitalisierung des Anzeigeverfahrens ab dem 1. Januar 2028:

Die Anzeige von Versicherungsfallen in der gesetzlichen Unfallversicherung (Arbeitsunfille
und Verdachtsfalle auf Berufskrankheiten) an die Berufsgenossenschaften werden ab dem
1. Januar 2028 nur noch digital moglich sein. Es gilt ein Ubergangszeitraum bis zum 31.
Dezember 2027. Dann entfallen die bisherigen Anzeigeformulare (i.d.R. Papierform) und es
soll eine ausschlieBliche elektronische Datenlibermittlung stattfinden.

Fur die digitale Meldung von Arbeitsunfallen und Berufskrankheiten stehen bereits vollumfanglich
die fir Unternehmen erforderlichen digitalen Formulare im Serviceportal der gesetzlichen
Unfallversicherung oder tber das Onlineangebot des jeweiligen Unfallversicherungstragers zur
Verfligung. (Fortsetzung auf der ndchsten Seite)
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https://www.galabau-rps.de/neues-sv-meldeportal,-infoschreiben-itsg.pdfx
https://www.galabau-rps.de/neue-unfallversicherungs-anzeigeverordnung-bgbl.pdfx

Die Unfallversicherungstrager werden ihre (online) verfligbaren Formularvorlagen insoweit zu den
relevanten Zeitpunkten erganzen.

Zur elektronischen Unfallanzeige der Sozialversicherung fiir Landwirtschaft, Forsten und Gartenbau
gelangen Sie . Auf der Webseite der SVLFG finden Sie zudem

(BGL)
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https://svlfg40.extranet.cnuv.de//
https://svlfg40.extranet.cnuv.de/Unfallanzeige_08_04_04.pdf

_04 KURZGEMELDET

Die Landesvereinigung Unternehmerverbande Rheinland-Pfalz e. V. (LVU) ladt zur diesjahrigen
Fachtagung Arbeitsrecht ein. Die Teilnahme ist fiir unsere Mitgliedsbetriebe, sowohl aus
Rheinland-Pfalz als auch aus dem Saarland, kostenfrei.

Herr Professor Dr. Frank Bayreuther von der Universitat Passau wird zum Thema ,Aktuelles
Arbeitsrecht 2023“ referieren.

Veranstaltungsort: Weingut Wasem, Edelgasse 5, 55218 Ingelheim
Datum: 14. September 2023 von 92:30 Uhr bis 16:30 Uhr
Weitere Informationen zur Veranstaltung sowie die Themenschwerpunkte entnehmen Sie

bitte dem

Eine Anmeldung kann oder Uber das erfolgen.

Kennen Sie schon die GalLaBau-Stellenbérse? Dort kdnnen Sie offene Stellen kostenlos
inserieren und so geeignete Bewerber und Bewerberinnen auf sich aufmerksam machen.
Selbstverstandlich werden diese offenen Stellen gleichzeitig automatisch in den einschlagigen
Jobsuchmaschinen wie Google Jobs und Indeed veréffentlicht.

Eine Anleitung zum Einstellen der Stellenanzeigen auf finden Sie
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https://www.galabau-rps.de/anlage-1-lvu-fachtagung-arbeitsrecht-2023-einladung.pdfx
https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=jESB9CUu0U6s-KQlvEu7o4s0_FsT0R1HjzYdtCpCDzxURVRYQUYwOUc4UENMTTIzQ0lVU1RWTk9GRS4u
https://www.galabau-rps.de/anlage-1-lvu-fachtagung-arbeitsrecht-2023-einladung.pdfx
https://www.galabau-karriere.de/
https://www.galabau-rps.de/anleitung-jobanzeigen-auf-galabau-karriere.de.pdfx

DEULA Fachausstellung fir Kommunaltechnik und
GalLaBau

Die DEULA Rheinland-Pfalz GmbH ladt am 13. und 14. September 2023 zur Fachausstellung
fir Kommunaltechnik und Garten- und Landschaftsbau nach Bad Kreuznach ein. Die
Fachveranstaltung fir Kommunaltechnik, Kommunalfahrzeuge und Griinpflege fiir die Region
Rheinland-Pfalz, Saarland und Hessen bietet wieder zwei praxisbetonte Tage fiir kommunale
Bauhofe, GaLaBau-Betriebe und Pflegebetriebe aus der griinen Branche an.

Informationen zur Fachausstellung

e T R e e T e TR

TR e e e e e e e e e e e e e e e e e g

: Fortbildung ,Sachkunde im Pflanzenschutz” -
Aktuelle Termine 2023 und 2024

Die DEULA bietet am Standort Bad Kreuznach eine anerkannte Weiterbildungsveranstaltung
zur Sachkunde im Pflanzenschutz an. Die Teilnahme ist fur all diejenigen moglich, die bereits
Inhaber des Sachkundenachweises Pflanzenschutz sind.

Termine Herbst 2023 & Friihjahr 2024

Neue Broschiire der Bundesagentur flir Arbeit: Arbeits-
und Fachkrafte flir Deutschland

Die Bundesagentur fiir Arbeit (BA) hat eine neue Premium-Broschiire ,Arbeits- und
Fachkrafte fur Deutschland - Gemeinsam Chancen nutzen” herausgegeben. Die Broschiire
bietet eine aktuelle und gut verstandliche Einordnung des vielschichtigen Themas und
schafft Transparenz Uber die Situation am Arbeitsmarkt. Ebenso zeigt die Publikation akute
wie mittelfristige Handlungsfelder auf und verbindet eine fundierte Problemanalyse mit
konstruktiven Losungsvorschlagen.

S e e e e e = e e e e e e e e =3 e e e e e
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https://www.arbeitsagentur.de/datei/dok_ba022515.pdf
https://www.arbeitsagentur.de/datei/dok_ba022515.pdf
https://deula-kh.de/pflanzenschutz/
https://www.galabau-rps.de/anlage-2-messeeinladung-mitglieder-galabau.pdfx

Zu den bewahrten herkdmmlichen Erste-Hilfe-Kursen ist ein weiteres Schulungsprogramm
hinzugekommen: Das Bundesamt fiir Bevélkerungsschutz und Katastrophenhilfe férdert
nun auch die Ausbildung in Erster Hilfe mit Selbstschutzinhalten.

Das neue Programm ist zunachst auf fiinf Jahre befristet. Es soll die notwendigen Erste-Hilfe-
Ausbildungen nicht ersetzen, sondern um das Thema Selbstschutz sinnvoll erganzen. Das
Deutsche Rote Kreuz, die Johanniter-Unfall-Hilfe, der Arbeiter-Samariter-Bund, der Malteser
Hilfsdienst und die Deutsche Lebens-Rettungs-Gesellschaft e.V. sind die ausfiihrenden
Partner des Bundesamtes. Das Programm sieht acht Module fiir unterschiedliche Zielgruppen
vor. Ein Modul beinhaltet zwischen zwei und sechs Unterrichtseinheiten mit je 45 Minuten.

Fiir Betriebe ist besonders das Modul 7 (Foérderung Selbstschutz in Unternehmen,
Behorden, Institutionen) relevant. Die Zielgruppen sind Unternehmer, Fiuhrungskrifte
und Entscheidungstrager in Unternehmen. Inhaltlich geht es um die personliche
Notfallvorsorge fiir einen selbst und sein Umfeld sowie um die grundsatzlichen Reaktionen
auf auBergewohnliche Notlagen.

Ein weiteres Modul bezieht sich auf die Selbsthilfe fir Pflegende. Gerade im landwirtschaftli-
chen Bereich ist die Pflege von Angehdrigen im hauslichen Umfeld Gblich. Hier liegt ein
weiterer Schwerpunkt in der Vermittlung, wie man in einer auBergew6hnlichen Notlage
Hilfebedlrftige mit Pflegebedarf betreut.

Kursgebihren werden nicht erhoben, da diese vom Bund an die ausbildenden Stellen je
ausgebildete Person und Unterrichtseinheit pauschal abgegolten werden. Fragen zu den
Kursen beantworten die ortlichen Hilfsorganisationen. Weitere Informationen zu den
Schulungsmodulen gibt das Bundesamt fiir Bevolkerungsschutz und Katastrophenhilfe auf
seiner Internetseite unter Eingabe des Suchbegriffs EHSH. Dort sind auch
die Kontaktmoglichkeiten zu den teilnehmenden Organisationen zu finden.

(SVFLG)
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http://www.bbk.bund.de

Die Ausbildungszahlen sind riicklaufig - mangelnde Berufsorientierung, fehlende
Ausbildungsreife und Ausbildungsabbriiche stellen bestimmt auch lhr Unternehmen
vor Herausforderungen. Gemeinsam mit der Landesvereinigung Unternehmerverbande
Rheinland-Pfalz (LVU) wurde zu dieser Thematik eine Umfrage erarbeitet. Die LVU mochte in
der politischen Debatte deutlich machen, dass die rheinland-pfalzischen Unternehmen trotz
aller Widrigkeiten ausbilden wollen und versuchen, die nachlassende Ausbildungsfahigkeit
(angehender) Azubis mit erheblichem personellem und finanziellem Aufwand zu kompensieren.
Dabei kénnen lhre Antworten in dieser Umfrage helfen. AuBerdem ermoglichen uns lhre
Antworten, unsere bildungspolitischen Forderungen mit konkreten Beispielen aus der Praxis
zu unterfuttern.

Die Beantwortung der Fragen wird ca. 10 Minuten lhrer Zeit in Anspruch nehmen. Herzlichen
Dank fur lhre Unterstiitzung!

(LVU)

Der Garten- und Landschaftsbaus profitiert von der sozialpartnerschaftlichen

Diese bietet seit einiger Zeit ansprechende
Weiterbildungsmoglichkeiten, die darauf abzielen, die Beschaftigten durch Qualifizierungs-
kurse sowohl personlich als auch beruflich weiterzuentwickeln. Die Initiative verfolgt das
Ziel, die fachlichen Handlungskompetenzen der Mitarbeiter fiir den betrieblichen Alltag
zu erweitern. Besonders die Vorarbeiter-Weiterqualifizierung entspricht den spezifischen
Anforderungen des GalLaBaus. Wir sind an lhrer Meinung interessiert. Bitte nehmen Sie sich
5 Minuten Zeit, um an einer Umfrage zu GalLa-Q teilzunehmen:
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https://www.galabaucamp.de/beruf-perspektiven/fortbildungen/gala-q/
https://easy-feedback.de/umfrage/1698054/WGb3s5-e3a3eec33a5d184511560eafb3614ccd
https://www.surveymonkey.de/r/gala-q

Die Ausbildungsretter - das ist eine personliche Begleitung fiir Jugendliche unter 30 Jahren
mit Wohnsitz in Rheinland-Pfalz, die bereits eine Ausbildung aufgenommen haben, aber
deren Verbleib im Ausbildungsverhaltnis fraglich ist.

Sinkende Motivation, Lernproblemen, Streit mit Kolleg:innen oder gehadufte Unpinktlichkeit
sind Beispiele fiir erste Warnzeichen, dass es nicht rund lauft. Den vielfaltigen Ursachen kann
aber mit rechtzeitiger Unterstiitzung gut begegnet werden. Fritherkennung und rechtzeitiges
Handeln ist immer effizienter als abzuwarten - und bietet Vorteile fiir beide Seiten.

In Schulungen bzgl. Sozial-, Fach- und Handlungskompetenzen sowie dem Offenen Ohr fiir
anderweitige Themen erlernen die Auszubildenden, selbst mit herausfordernden Situationen
klarzukommen, erhalten ihren Ausbildungsplatz und bekommen ggf. Hilfe bei einer
Neuorientierung. Wir suchen Losungen, die fur alle Seiten akzeptabel sind.

Das Projekt wird durch das Ministerium fiir Arbeit, Soziales, Transformation und
Digitalisierung Rheinland-Pfalz und aus Mitteln des Europaischen Sozialfonds Plus (ESF+)
gefordert. Den teilnehmenden Auszubildenden und Betrieben entstehen keine Kosten.

Der Bildungstrager Stolzle GmbH bietet hierzu individuelles Coaching sowie Kurse zu den

Themen ,Erster Tag im Betrieb“, ,Kommunikation im Betrieb“ oder ,Berufsschule - einfach
machen!“. Weitere Informationen gibt es im ,im und auf der
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https://www.galabau-rps.de/ausbildungsretter.pdfx
https://www.galabau-rps.de/die-ausbildungsretter-flyer.pdfx
https://www.stoelzle-gmbh.de/ausbildungsretter.html

_05 INFORMATIONEN UNSERER

FORDERMITGLIEDER

Entdecken Sie die vielseitigen Vorteile der RANKO Pflanzen-
Gabione fir lhre Kunden - die pflegeleichte Alternative zu
Strauchern!

Die innovative RANKO Pflanzen-Gabione ist ein absoluter
Blickfang und eine okologisch nachhaltige Losung fir die
Gartengestaltung. Mit einem zertifizierten Schallschutz von
bis zu 38 dB gemal3 DIN ISO EN 10140-2 schafft sie eine
ruhige und private Atmosphare auf jedem Grundstiick.

Was lhre Kunden besonders freuen wird: Die Installation ist
ein einmaliger Vorgang und verursacht keine weiteren Kosten.
Dank des integrierten Bewasserungssystems gestaltet sich die
Pflege einfach und bequem - kompatibel mit herkdmmlichen
Gartenschlauchanschliissen.

Die Pflanzen-Gabione ist eine wertvolle Nahrungsquelle fir
Bienen und bestaubende Insekten und leistet einen wertvollen
Beitrag zum Schutz der Biodiversitat.

Viele Kommunen bezuschussen die Anschaffung von Pflanzen-
Gabionen als Vertikalbegriinung. Detaillierte Informationen
gibt es beim zustandigen kommunalen Klimamanager/in. Ihre
Kunden kénnen somit Unterstiitzung fir eine nachhaltige und
umweltfreundliche Gestaltung ihres Grundstticks erhalten.
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Umweltfreundliche Gestaltungsoption
fur die urbane Grinplanung: Die
RANKO Pflanzen-Gabione bietet

Nachhaltigkeit und Asthetik.
(Fotos: Draht Mayr GmbH)
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Die Pflanzen-Gabione kann beispielsweise mit Stauden, Krautern, Obst und sogar mit Gemduse
bepflanzt werden. Profitieren Sie von dieser einzigartigen Innovation und bieten Sie Ihren Kunden
eine 6kologische und asthetische Losung fir ihre Gartengestaltung.

Erfahren Sie mehr unter:

UNSERE FORDERMITGLIEDER IM INTERVIEW

Wir sind DAWN Media Eine junge Social Media
Agentur aus dem Saarland mit dem Fokus auf hochwertige
Videoproduktion,  Social Media  Verwaltung und
Werbeanzeigen. Bereits seit Gber zwei Jahren unterstiitzen
wir GaLaBau-Unternehmen bei Themen wie Social Media
& Werbung und haben dartber hinaus auch Lésungen fir
Unternehmen in den Branchen Technologie und Musik
entwickelt.

Wir schaffen Lésungen, die eurem Unternehmen zu mehr Sichtbarkeit und Relevanz verhelfen.
Durch eine individuelle Social-Media-Strategie, kreative Werbung und einer modernen Website
erreichen wir nicht nur potenzielle Kunden und Mitarbeiter in eurer Nahe, sondern sorgen auch
fir einen professionellen Online-Auftritt. Die gezielte Ansprache lhrer Zielgruppe und unser
Schwerpunkt auf langfristigem Wachstum helfen Ihrem Unternehmen, sich von der Konkurrenz
abzuheben.

Unsere Ziele mit eurem Unternehmen sind also:
Qualitativ bessere Anfragen durch eine erhéhte Bekanntheit
Die Erweiterung eures Kundenstammes
Dem Aufbau einer starken Prasenz in den sozialen Medien
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http://www.ranko.de/ranko-pflanzen-gabione/

2022 waren nur etwa 40 % der Handwerksunternehmen auf Social Media prasent - ein riesiges
Potenzial wird hier noch nicht genutzt. In den kommenden Jahren wird eure Social Media Prasenz
zum Aushangeschild, welches euch von der Konkurrenz abhebt. Deshalb sind wir hier, um
gemeinsam euren Internetauftritt auf das nachste Level zu bringen.

Bis Ende des Jahres haben wir noch Platz, um mit zwei innovativen Unternehmen in die Planung zu
gehen, damit ihr auch langfristig dominant auf dem Markt bleibt.

Weitere Informationen und Kontaktdaten finden Sie auf der |:|

Erich Trinkenschuh und Robin Hubertus DAWN Media in Action
(Fotos: DAWN Media)
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https://galabau.dawnmedia.de/

_06 SAVE

2023,

2024
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THE DATE

ll|

Online-Seminar ,Auswirkungen der Ersatzbaustoffverordnung
DEULA Fachausstellung fir Kommunaltechnik und GalLaBau |

Bad Kreuznach

LVU-Fachtagung Arbeitsrecht 2023 |

Bundesentscheid Landschaftsgartner-Cup | BUGA Mannheim

Erasmus+ Berufspraktikum zum Thema Naturstein &
Pflanzenverwendung (Natursteinlehrgang) auf Kreta

Mitgliederversammlung

Online-Workshop ,Fachkraftefindung 4.0" |

LAPACHO 24 - Auslandspraktikum in Paraguay

BGL-Juniorenseminar 2024 |
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https://forms.office.com/e/6PBgj4ZWuW
https://www.galabau-rps.de/anlage-1-lvu-fachtagung-arbeitsrecht-2023-einladung.pdfx
https://www.galabau-rps.de/online-workshop-fachkraeftefindung.pdfx
https://das-handwerk-digital.de/event/
https://www.galabau.de/nachfolgeseminar

_07 IHRE ANSPRECHPARTNERINNEN IN
DER GESCHAFTSSTELLE

ALINE SCHRODER

Geschaftsfuhrerin

schroeder@galabau-rps.de
+49 6131 - 218 1441
+49 157 - 55232752

KATHARINA- MARIE-LOUISE FABER
FLORENTINE MOSER Referentin fir

Referentin fur Nachwuchswerbung

Recht & Mitgliederbetreuung faber@galab q
aber@galabau-rps.de

moser@galabau-rps.de 149 6131 - 218 144 2

+49 6131 - 2181445

+49160 - 6145897
+49151-70647000

Verband Garten-, Landschafts- und Sportplatzbau Rheinland-Pfalz & Saarland e. V.
Fischtorplatz 11 | 55116 Mainz

1 1 1al
+49 6131 - 218 144 O Folg_en Sie vng avf Social Medial

info@galabau-rps.de

www.galabau-rps.de

Sie erreichen uns Montags bis Donnerstags von 08:00 - 17:00 Uhr sowie Freitags von 08:00 -15:00 Uhr.
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mailto:info%40galabau-rps.de?subject=
http://www.galabau-rps.de
https://www.instagram.com/galabau_rps/?hl=de
https://www.facebook.com/GaLaBauRPS/
https://de.linkedin.com/company/galabaurps?trk=public_profile_topcard-current-company
https://www.tiktok.com/@galabau_rps
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